
João Batista de Andrade
Sargento da Polícia Militar de Santa Catarina (20 anos); 
Advogado; Especialista em Gestão de Trânsito e Meio 
Ambiente; Especializando em Administração Pública e 
Gestão de Cidades; Vereador Eleito de Tubarão; Secretário 
Municipal de Segurança e Trânsito.



SECRETARIA DE TRÂNSITO

Aqui é bom viver!

CIDADE DE TUBARÃO



•92.569 habitantes
•62.000 veículos
•Localizada entre a Serra e o Mar
•Estâncias termais
•Cortada pelo rio Tubarão e BR-101
•Sede da Amurel
•Pólo regional nas áreas do comércio, 
serviço, educação e saúde



MISSÃO

Desenvolver e implantar políticas que 
promovam a mobilidade, proteção e 

segurança do cidadão



VISÃO
1 – Em relação a Segurança:
Envolver a sociedade organizada em ações preventivas 
visando a redução da violência e criminalidade; 

2 – Em relação ao Trânsito: 
Através de ações efetivas de educação, engenharia e 
fiscalização promover maior segurança, fluidez e 
conforto; 

3 – Em relação ao Transporte:
Desenvolver um sistema integrado de modais que facilite 
a acessibilidade e mobilidade urbana.
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OBJETIVOS NO TRÂNSITO

• Segurança
• Fluidez
• Conforto



FERRAMENTAS

• Educação
• Fiscalização
• Engenharia
• Estatística



ESTATÍSTICAS

• Faixa de pedestre Brasília
• Lei Seca
• Cinto de segurança
• Capacete
• Fiscalização eletrônica



FISCALIZAÇÃO  x  EDUCAÇÃO

•Crianças: são educadas de forma preventiva.

•Adultos: são educados de forma repressiva. 

•Cultura brasileira: “jeitinho” e “vantagem”



ENVOLVIMENTO DA SOCIEDADE

• A educação é “boa” e a fiscalização é
“má” (indústria da multa).

• Participação da sociedade como “fiscal”.



FISCALIZAÇÃO 
TÉCNICA/CIENTÍFICA

• A fiscalização deve ser efetiva e eficaz.

• Profissionais capacitados, aparelhados e 
motivados.

• Legislação suficiente. Efetivação carente.



MUNICIPALIZAÇÃO

• Municipalização do Trânsito

• Agentes de Trânsito (conflito de 
competência)



ESTRATÉGIAS
• Mudança de percepção da sociedade em geral e dos 
profissionais da área, sobre o papel da fiscalização na 
educação.

• Planejamento e operação através de análise técnica 
dos pontos críticos e locais com maior incidência de 
acidentes e infrações (estatísticas, banco de dados). 

• Integração, padronização e capacitação conjunta dos 
agentes de trânsito: policiais militar e civis, policiais 
rodoviários, guardas municipais, agentes de trânsito em 
geral.



“Não existem esforços inúteis quando 
empregados em prol da coletividade!”

Rui Barbosa


